Graf. 1: Procedure d'assunzione (5ett.2012 - febbraio 2013)
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Fonte: Indagine campionaria Auser, 2013

Graf. 2: Spesa sociale affidata all'esterno tramite procedure di selezione.

(Tot. 4,998 milioni - composizione %; febbraio 2012)
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Tabella 3: Procedure di affidamento, per tipologia e ripartizione geografica

PRt s Procedura

Affidamento . diretta (asta
X ristrette e : Altro

diretto j pubblica,

negoziate
ecc.)

Mord-Ovest 21,6% 41,2% 33,3% 3,9%
Mord- Est 25,6% 33,3% 35,9% 5,1%
Centro 32,6% 34,8% 26,1% 6,5%
Sud 35,3% 32,4% 23,5% 8,8%
Isole 36,4% 31,8% 27,3% 4,5%

Totale 29,2% 35,4% 29,7% 5, 7%




